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Na osnovu ¢lana 135. stav (4) Zakona o srednjem obrazovanju i odgoju — predisceni tekst (,.Sluiber!e
novine Tuzlanskog kantona™, broj: 10/20 i 11/20), Ministarstvo obrazovanja i nauke Tuzlanskog kantona, donosi

PRAVILNIK
o prijevremenom razrjelenju i postupku utvrdivanja odgovornosti direktora srednje Skole &iji je osnivad
Skupitina Tuzlanskog kantona

1- OPSTE ODREDBE

Clan 1.
(Predmet)
Ovim pravilnikom blize se ureduje postupak utvrdivanja odgovornosti i prijevremenog razriesenja
direktora srednje Skole ¢iji je osnivaé Skupstina Tuzlanskog kantona (u daljem tekstu: skola).

Clan 2.
(Upotreba rodnoosjetljivog jezika)
Gramaticki izrazi upotrebljeni u ovom pravilniku za oznacavanje muskog ili Zenskog roda
podrazumjevaju oba roda.

Clan 3.
(Prijevremeno razrjeSenje direktora)
(1) Pod prijevremenim razrjedenjem direktora 3kole u smislu ovog pravilnika podrazumjeva se razrjeSenje
sa duznosti prije isteka mandata.
(2) Postupak prijevremenog razrjeenja i utvrdivanja odgovornosti direktora $kole podrazumjeva
aktivnosti koje se odnose na radnje koje skolski odbor poduzima od momenta pokretanja postupka do dono3enja
odgovarajuce oduke u skladu sa zakonom i ovim pravilnikom.

11 - NACELA POSTUPKA

Clan 4.
(Pretpostavka nevinosti)
Direktor Skole ne smatra se krivim po bilo kojem osnovu koji je predmet razmatranja u postupku

utvrdivanja odgovornosti po prijedlogu za prijevremeno razrjesenje, sve dok se konaénom odlukom ne utvedi
njegova odgovornost.

Clan 5.
(Sumnja u pogledu postojanja injenica)
‘ Sumnja u pogledu postojanja injenica koje uti¢u na odluéivanje o prijevremenom razrjesenju razmatra se
I razrjeSava na nacin koji je povoljniji za direktora kole.

Clan 6.
B (Ekonomi¢nost postupka)
Postupak prijevremenog razrjeenja direktora skole provodi se bez odlaganja, sa $to manje troskova i

gubitka vremena za sve uCesnike u postupku, na naéin koji osigurava utvrdivanje svih relevantnih &injenica za
donoSenje pravilne i na zakonu zasnovane odluke.

Clan 7.
(Zabrana vodenja postupka)
Ne moZe se voditi postupak za utvrdivanje odgovornosti direktora ukoliko je protiv istog lica za iste
povrede i na istoj ¢injeni¢noj osnovi voden postupak koji je okon¢an donosenjem konaéne odluke kojom je veé

odluteno o njegovej odgovornosti ili ako u skladu sa ovim pravilnikom postoji zastara za pokretanje ili vodenje
postupka.



[11 - PRIJEDLOG 1 POSTUPAK PRIJEVREMENOG RAZRJESENJA

Clan 8.
(Prijedlog 7a prijevremeno razrjeSenje direktora)
(1) Obrazlozen prijedlog za prijevremeno razrjeSenje direktora $kole podnosi se $kolskom odboru.
(2) Ovlastenici za'podnoSenje prijedloga iz stava (1) ovog ¢lana su:
a) Skupstina Tuzlanskog kantona,
b) Vlada Tuzlanskog kantona,
¢) Ministarstvo obrazovanja i nauke Tuzlanskog kantona (u daljem tekstu: Ministarstvo).
d) nadlezna inspekcija za obrazovanje ili
¢) najmanje tri &lana 3kolskog odbora.
(3) Prijedlog za prijevremeno razrjeSenje direktora iz stava (1) tatka e) ovog ¢lana podnosi se iskljuivo
putem protokola skole.

Clan 9.
(Sluéajevi u kojma se provodi postupak prijevremenog razrjeSenja direktora)

(1) Postupak prijevremenog razriedenja direktora Skole u skladu sa ovim pravilnikom provodi se u
sluéajevima propisanim ¢&lanom 134. stav (1) Zakona o srednjem obrazovanju i odgoju — preiseni tekst
(.Sluzbene novine Tuzlanskog kantona™, broj: 10/20 i 11/20 — u daljem tekstu: Zakon), izuzev:

a) prijevremenog razrjesenja na li¢ni zahtjev direktora,

b) prijevremenog razrjedenja zbog ispunjavanja nekog od uslova propisanih tlanom 94. Zakona o radu
(_Sluzbene novine Federacije BiH™, broj: 26/16 i 89/18), a koji nije u suprotnosti sa Zakonom.

(2) Postupak prijevremenog razrieSenja i utvrdivanja odgovornosti direktora Skole ima karakter hitnosti i
mora se okonéati u roku od 30 dana pocev od dana njegovog pokretanja.

(3) Rok iz stava (2) ovog &lana ne tece tokom perioda privremene sprijeCenosti za rad direktora kole
(bolovanje).

Clan 10.

(Nagin pokretanja i rok za okon¢anje postupka prijevremenog razrjeSenja direktora Skole)

(1) Postupak prijevremenog razrjesenja direktora Skole smatra se pokrenutim nakon 3to Skola zaprimi
prijedlog za prijevremeno razrjeSenjenje upucen od strane ovladtenih predlagada iz Clana 8. stav (2) ovog
pravilnika.

(2) Prijedlog koji nije dostavljen od strane ovladtenog predlagaca, Skolski odbor odbacuje zakljuckom bez
obaveze provodenja postupka i radnji odredenih ovim pravilnikom, i to na prvoj narednoj sjednici, o temu se
obavjedtava podnosilac prijedloga (ako je isti poznat).

(3) Kada $kola zaprimi prijediog iz stava ( 1) ovog Elana Skolski odbor je obavezan odrzati sjednicu u roku
od tri radna dana od dana isteka roka za dostavljanje izjasnjenja direktora iz Clana 11. stav (3) ovog pravilnika.

Clan 11.
(Obaveza obavjeStavanja direktora $kole)

(1) U postupku prijevremenog razrjesenja direktoru Skole omogucava se davanje izjanjenja o prijedlogu
za prijevremeno razrjeSenje dostavljenog od strane ovladtenih predlagaca.

(2) Sekretar dkole obavezan je putem e-maila. u roku od 24 sata od dana prijema prijedloga iz ¢lana 10.
stav (1) ovog pravilnika, isti dostaviti direktoru 3kole sa svom eventualno prate¢om dokumentacijom, radi
davanja izjasnjenja.

(3) Trazeno izjadnjenje direktor je duzan dostaviti u roku od dva radna dana od dana zaprimanja
obavijesti iz &lana 10. stav (4) ovog pravilnika, pri ¢emu se dan zaprimanja iste ne uracunava u taj rok.

(4) Ako se direktor 3kole ne izjasni u roku iz stava (2) ovog ¢lana ili ako odbija dati izjanjenje, postupak
se nastavlja, uz obavezu sainjavanja odgovarajuée sluzbene zabiljedke o toj Einjenici od strane sekretara
§kolskog odbora.

(5) Rok iz stava (2) ovog €lana ne tece tokom perioda priviemene sprijecenosti za rad direktora $kole
(bolovanje).

Clan 12.
(Tok sjednice Skolskog odbora)
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(1) Nakon otvaranja tatke dnevnog reda u okviru koje se razmatra prjjedlog za prijevremeno razpt?\‘.er.\je
direktora Skole zaprimljen od strane ovladtenih predlagata, predsjedavajuéi Skolskog odbora izlaze Einjenice
vezane za do tada pribavljena saznanja i otvara raspravu, o

(2) Tokom rasprave na sjednici kolskog odbora direktora $kole moze zastupati punomocénik iz reda
advokata kojeg izabere o svom trosku.

(3) Nakon zaklju¢ivanja rasprave, Skolski odbor poduzima odgovarajuée radnje u skladu sa ¢lanom 13.
ovog pravilnika. Glasanju i odlu¢ivanju osim ¢lanova skolskog odbora ne mogu prisustvovati druga lica.

Clan 13.
(Odlutivanje)

(1) Kada utvrdi da ne postoje osnovani razlozi za prijevremeno razrjeSenje direktora skole. odnosno da
utvrdeni propusti posljedi¢no nisu takve prirode da zahtjevaju njegovo prijevremenc razrjesenje. skolski odbor
zaklju¢kom obustavlja postupak i o tome u roku od tri dana obavjestava Ministarstvo.

(2) Kada utvrdi da postoje osnovani razlozi za prijevremeno razrjesenje direktora, skolski odbor utvrduje
prijediog odluke o prijevremenom razrjesenju direktora i Ministarstvu upucuje zahtjev za davanje prethodne
saglasnosti. Prethodnu saglasnost Ministarstva $kolski odbor ne moze zatraziti prije nego 3to provede postupak
odreden ovim pravilnikom,

(3) Uz zahtjev za davanje prethodne saglasnosti i prijedlog odluke o prijevremenom razrjesenju, Skolski
odbor dostavlja Ministarstvu i drugu relevantnu dokumentaciju vezanu za postupak prijevremenog razrjesenja
(zapisnici sa sjednica 3kolskog odbora, izjasnjenje direktora o okolnostima koje mu se stavljaju na teret i sl.). U
svakom slucaju. kada ocijeni potrebnim, Ministarstvo moze zatraziti dopunu spisa.

(4) Nakon razmatranja zahtjeva iz stava (2) ovog ¢lana Ministarstvo moze:

a) naloziti skolskom odboru otklanjanje utvrdenih nedostataka, odredujuéi nacin i rok za otklanjanje istih,
Kada ocijeni da je u toku postupka bilo proceduralnih ili materijalnih nedostataka od kojih zavisi
zakonitost/pravilnost odluke,

b) odbiti zahtjev za davanje prethodne saglasnosti kada ocijeni da u postupku nije bilo proceduralnih ili
materijainih propusta, ali da su razlozi zbog kojih se trazi prijevremeno razriedenje direktora $kole neosnovani,

¢) odbiti zahtjev za davanje prethodne saglasnosti kada ocijeni da utvideni propusti posljedi¢no nisu takve
prirode da zahtjevaju donosenje odluke o prijevremenom razrjesenju direktora Skole.

d) dati prethodnu saglasnost za prijevremeno razrjedenje direktora skole.

(5) Kada zaprimi nalog iz stava (4) tacka a) ovog ¢lana Skolski odbor je obavezan, u roku od tri radna
dana, postupiti po uputi Ministarstva i podnijeti novi zahtjev za davanje prethodne saglasnosti.

(6) U slu¢ajevima odbijanja zahtjeva za davanja prethodne saglasnosti iz stava (4) tacke b) i ¢) ovog é&lana
Skolski odbor zaklju¢kom obustavlja postupak.

(7) Kada zaprimi saglasnost iz stava (4) tatka d) ovog Clana Skolski odbor, u roku od tri radna dana,
zakazuje sjednicu $kolskog odbora radi donosenja meritorne i konacne odluke o prijevremenom razrjesen;ju
direktora skole.

IV - KONACNOST, IZVRSNOST I DOSTAVLJANJE ODLUKE

Clan 14.
(Konaénost i izvrinost odluke)
_ (1) Odluka o prijevremenom razrjeSenju dircktora $kole je konadna | protiv iste se ne mozZe izjaviti
prigovaor,
(2) Odluka o prijevremenom razrjesenju direktora $kole izvrina Je pocev od dana njenog donosenja, i ista
s¢ od strane razrjesenog lica MoZe; osporavati u parni¢nom postupku, koji se moze pokrenuti u roku od 30 dana
od dana njenog zaprimanja, u sklad% ¢lanom 15. ovog pravilnika.

Clan 15,
v (Dostavljanje odluke)
(1) Odluka o prijevremenom razrjeSenju direktora skole licu Koje je razrjeseno skolski odbor dostavija
putem poste preporu¢enom posiljkom, a skeniran primjerak iste putem e-maila na uvid Ministarstvu. '
(2) Kada razrijeseno lice odbija prijem odluke iz stava (1) ovog ¢lana, dostavljanje iste smatrat ¢e se

urednim postavljanjem odluke na oglasnoj plogi Skole i istekom roka od dva radna dana, ratunajuéi od dana
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njenog postavljanja na oglasnoj plogi, pri &emu se dan postavljanja odluke na oglasnoj plo¢i ne uraunava u taj
rok.

V - ZASTARJELOST I SUSPENZIJA

Clan 16.
(Zastarjelost pokretanja postupka)

(1) Pokretanje postupka prijevremenog razrjeSenja direktora kole zastarjeva u roku od jedne godine od
dana uinjenog propusta ili preduzimanja radnje koja za posljedicu ima pokretanje postupka.

(2) Rok iz stava (1) ovog &lana ne primjenjuje se u sluéaju prijevremenog razrjeSenja direktora zbog
imenovanja izvréenog suprotno odredbama zakona i drugih propisa.

(3) Ako se radi o postupanju direktora koje u sebi sadrZi obiljeZja nekog kriviénog djela. pokretanje
postupka utvrdivanja odgovornosti direktora zastarjeva protekom roka zastarjelosti za to kriviéno djelo.

(4) U sludaju isteka roka iz stava (1) i (3) ovog ¢lana 3kolski odbor odbacuje prijedlog za vodenje
postupka i prijevremeno razrjesenje.

Clan 17.
(Primjena pravilnika na vrSioca duZnosti direktora)
Odredbe ovog pravilnika shodno se primjenjuju i na lica koja su imenovana na duznost direktora u
svojstvu vrsioca duZznosti (v.d. direktor).

V - PRELAZNE 1 ZAVRSNE ODREDBE

Clan 18.
(Zapoceti postupei)
Svi postupci prijevremenog razrjesenja direktora $kole koji su zapoCeti a nisu okongani do dana stupanja
na snagu ovog pravilnika, okongat ¢e se u skladu sa ovim pravilnikom.

Clan 19.
(Tumadenje)
Tumadenje odredaba ovog pravilnika i njihovo autenti¢no zna¢enje daje Ministarstvo.

Clan 20.
(Prestanak vaZenja ranijih propisa)
Stupanjem na snagu ovog pravilnika prestaje da vaZi Pravilnik o postupku utvrdivanja odgovornosti i
prijevremenom razrjedenju direktora srednje Skole &iji je osnivaé Skupstina Tuzlanskog kantona (,.SluZzbene
novine TK™, braj: 16/18).

Clan 21.

; 2 (Stupanje na snagu)
Ovaj pravilnik stupa na snagu danom njegovog donosenja i bit ¢e objavljen u ..Sluzbenim novinama

Tuzlanskog kantona™.
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