JAVNA USTANOVA OSNOVNA
DONJE DUBRAVE - ZIVINICE

SKOLA "DUBRAVE"

Obrazac 6 (nastavnici, strucni saradnici i saradnici)

Datum: godine RANG-LISTA KANDIDATA
Broj:
(radno mjesto: Nastavnik geografija -1 izvrsilac, 7 ¢asa na odredeno, konkursna pozicija broj: 77.3 )
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1. |Selma (Ramiz) Subasi¢ Zivinice 28.09.2006.1 29.12.2021. 3 20% 47,52 1
2. |Adisa (Muhamed) Nuhanovi¢ Zivinice 22.12.2006.1 29.12.2021. 3 20% 46,80 2
2. |Emir (Fadil) Guti¢ Tuzla 23.01.2012.1 29.12.2021. 3 19% 31,89 3
3. |Amira (Fahro) Efendi¢ Zivinice 17.12.2009.i 29.12.2021. 3 31,80 4
4. 0,00

5. 0,00

6. 0,00

7. 0,00

8. 0,00

9. 0,00
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12. 0,00

KANDIDATI KOJI NE ISPUNJAVAJU FORMALNO - PRAVNE USLOVE KONKURSA

_5_ Ime i prezime kandidata Mjesto stanovanja Razlog zbog kojeg kandidat ne ispunjava formalno - pravne uslove konkursa

o

1. [Nedima (Nedzad) Smaji¢ Tuzla Nisu pristupili na intervju

2. |Delila (Jusuf) Sioci¢ Zivinice Nisu pristupili na intervju




Pouka o pravnom lijeku:

Protiv ove rang-liste, u roku od tri dana od dana njencg isticanja, nezadovoljm kandidat moZe izjaviti prigovor dkolskom odboru, s tim da se dan objavljivanja rang-liste ne
ratuna v ova) rok. Prigover ze izjavljuje v pisano) formi, a dostavlja se putem podte ili neposredno na protokol dkole. Ukelike je prigovor upucen preporuéenom podiljkom
putem poste, dan predaje podti smatra se danom predaje Skoli.

Napomena:

1. Bodove po canovy intervijua ostvamje kandidat kojt je pristupio intervjuo. Kandidat koji ne pristupi inetrvjun eliminie se iz dalje konlursne procedure.

1. Procentualno uvecanje po osnove pripadnosti nekoj od boraflah kategorija, dodatne bodove po osnove pripadnosti edgovarajuco) borafko) kategoryi il procentualnoe
uvetanje po oznove radne obaveze ostvarnje kandidat koji ispunjava vslove propisane Pravilnikom.

3. Procentualne wvecanje 1 dodatni bodovi po osnove pripadnosti nekoj od borafkih kategorija, odnosno procentualno wvedanje po osnovu radne obaveze, bez obzira na
starostin dob, pripada nezaposlenom kandidatu koji se nalazi na evidenciji sluzbe za zapogljavanje, ukoliko ispunjava vslove za rad na radnom mjeste na koje ze prijavljuje.
Pravo na procentualne uvedanje 1 dodatne bodove ne moZe ostvariti kandidat kojem je radni odnos prestao njegovom krivicom, koji je po prestanku radnog odnosa ostvario
pravo na otpremninu, odnosno koji je korisnik prava na porodifnu penziju.

4. KEandidat koji ostvaruje procentualne wvedanje po csnove pripadnosti nekoj od boradkih kategorija ne moZe ostvariti procentualne wvedanje bodova po oshovy radne
obaveze.

&, Pripadnikom neke od boraikih kategorija ili Elana njegove porodice smatra se lice iz €lana 1. 1 4. Zakona o dopunszkim pravima branilaca 1 Elanova njihovih porodica —
pretiiceni telest { SluZbene novine Tuzlanskog kantona®™, brog: 5/12 1 3/14).

KOMISIJA ZA BODOVANIE

1.
2.
i
Ova rang-lista istaknuta je od strane direktora $kole, na vidnom mjestn na ulazu u fkolu dana: . godine, n satiy
POTPIS DIREKTORA

(na ovoem mjestu pored potpisa direktora rang-listu ovjeriti i pefatom 3kole)



