JAVNA USTANOVA OSNOVNA SKOLA "DUBRAVE"

DONJE DUBRAVE - ZIVINICE

Datum:27.01.2022.godine
Broj:

RANG-LISTA KANDIDATA

Obrazac 6 (nastavnici, strucni saradnici i saradnici)

(radno mjesto: Nastavnik engleskog jezika -1 izvrsilac, na 17 ¢asova na odredeno, konkursna pozicija broj:77.1)

Procent.
Vremenski period od dana uvecanje po . | Procent.
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kategorija
1. |selma (Alija) Smigalovi¢ Tuzla 15.09.2009.! 29.12.2021. 3 8%| 34,99 | 1
2. |Naida ( Izet) Alihodzi¢ Zivinice 15.06.2009.! 29.12.2021. 3 33,00 | 2
3. |[Vernama (Muahrem) Boji¢ Zivinice 29.01.2014.1 29.12.2021. 3 30% 28,60 | 3
4 . |Mersiha (Suljo) Saki¢ Kalesija 14.09.2011.} 29.12.2021. 3 27,60 | 4
5. [Meliha ( Avdo) Musié-Ceki¢ Gradacac 20.06.2014.1 29.12.2021. 3 30% 2730 | 5
6. |Zeljka (zoran) Marjanovi¢ Tuzla 22.05.2012.1 29.12.2021. 3 26,00 | 6
7. |senida (Saban) Pepi¢ Seriéi, Zivinice 22.04.2015.} 29.12.2021. 3 19,00 | 7
8 . |Belkisa (Hidajet) Kalajevac Zivinice 10.07.2018.1 29.12.2021. 3 20% 13,44 | 8
9. 0,00
10. 0,00
11. 0,00
12. 0,00

KANDIDATI KOJI NE ISPUNJAVAJU FORMALNO - PRAVNE USLOVE KONKURSA

Ime i prezime kandidata

Mjesto stanovanja

Razlog zbog kojeg kandidat ne ispunjava formalno - pravne uslove konkursa




Pouka o pravnom lijeku:

Protiv ove rang-liste, u roku od tri dana od dana njenog isticanja, nezadovoljnt kandidat moZe izjaviti prigover dkelskom odboru, s tim da ze dan objavljivanja rang-liste ne
raftuna v ovaj rok. Prigover se izjavljuje v pisancj formi, a dostavlja se putem podte ili neposrednoe na protokol dkele. Ukoliko je prigovor upucen preporienom podiljlkom
putem poite, dan predaje potl smatra se danom predaje Skoli.

Napomena:

1. Bodowve po osnove intervijua ostvaruje kandidat kojt je pristupio intervjun. Kandidat koji ne pristupi inetrvjuu eliminiZe se 1z dalje konkursne procedure.

2. Procentualne uvefanje po osnove pripadnosti nekoj od boradkih kategorija, dodatne bodove po osnove pripadnosti odgovarajuéoj borafkoj kategoriji ili procentualne
uvecanje po osnove radne obaveze ostvaruje kandidat koji ispunjava uslove propisane Pravilnikom.

3. Procentualne uvecanje 1 dodatni bodovi po osnove pripadnosti nekoj od borafkih kategorija, odnosno procentualne vvedanje po csnovu radne obaveze, bez cbzira na
staroznu dob, pripada nezaposlenom kandidatu koji se nalazi na evidenciji sluZbe za zapogljavanje, vkolilo izpunjava vslove za rad na radnom mijeste na koje se prijavljuje.
Pravo na procentualno uvedanje 1 dodatne bodove ne moZe ostvariti kandidat kojem je radni odnos prestao njegovom krivicom, koji je po prestanku radnog odnosa ostvario
prave na otpremainu, odnosne koji je korisnik prava na porodifnn penziju.

4. Kandidat koji ostvaruje procentualno wvecanje po osnovu pripadnosti nekoj od boratkih kategorija ne moZe ostvariti procentualnoe wvedéanje bodova po osnovye radne
obaveze.

5. Pripadnikom nelce od boratkih kategorija 1li €lana njegove porodice smatra se lice 1z ¢lana 1. 1 4. Zakona o dopunskim pravima branilaca 1 €lanova njithovih porodica —
prefiiceni tekst [ SluZbene novine Tuzlanskog kantona®™, brog: 3/12 1 3/14).

KOMISIJA ZA BODOVANIE

1.
2.
3.
Ova rang-lista istaknuta je od strane direktora fkole, na vidnom mjestu na ulazu u fkolu dana: . godine, n sati;
POTPIS DIREKTORA

(na ovom mjestu pored potpisa direktora rang-listu ovjeriti i pe€atom fkole)



JAVNA USTANOVA OSNOVNA SKOLA "DUBRAVE"

DONJE DUBRAVE - ZIVINICE

Datum:27.01.2022. godine
Broj:

RANG-LISTA KANDIDATA

Obrazac 6 (nastavnici, strucni saradnici i saradnici)

(radno mjesto:_ Nastavnik fizike -1 izvrSilac, 2 ¢asa na odredeno, konkursna pozicija broj:77.2)

Redni broj

Ime i prezime kandidata

Mijesto stanovanja
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. |Enisa ( Hasan) Ademovic Tuzla

27.03.2015.1 29.12.2021.
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27.06.2017.} 29.12.2021.

13,80
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KANDIDATI KOJI NE ISPUNJAVAJU FORMALNO - PRAVNE USLOVE KONKURSA

Ime i prezime kandidata

Mjesto stanovanja

Razlog zbog kojeg kandidat ne ispunjava formalno - pravne uslove konkursa

Nepotpuna dokumentacija - nema poloZen strucni ispit




Pouka o pravnom lijeku:

Protiv ove rang-liste, u roku od tri dana od dana njenog isticanja, nezadovoljnt kandidat moZe 1zjaviti prigovor $kolzkom odboru, & tim da ze dan objavljivanja rang-liste ne
ratuna u ovaj rok. Prigovor se izjavljuje v pisanoj formi, a dostavlia se putem poste ili neposredne na protokol $kole. Ulkeliko je prigovor upucen preporucencm posiljkom
putem poite, dan predaje podti smatra se danom predaje Skoli.

Napomena:

1. Bodove po csnove intervijua ostvaruje kandidat kojt je pristupio intervivw. Kandidat koji ne pristupi inetrvjun eliminife se iz dalje konkursne procedure.

2. Procentualno uvefanje po osnovu pripadnosti nekoj od borackih kategorija, dodatne bodove po osnovu pripadnosti edgovarajuée] boratkoj kategoriji ili procentualnoe
uvecanje po osnove radne obaveze ostvarnje kandidat koji ispunjava uslove propisane Pravilnikom.

3. Procentualne uwvedanje § dodatni bodovi po osnove pripadnosti nekoj od boratkih kategorija, odnosno procentualne wvedanje po osnove radne obaveze, bez obzira na
starosznu dob, pripada nezaposlenom kandidato koji se nalazi na evidenciji slugbe za zapodljavanje, ukoliko ispunjava wslove za rad na radnom mjestu na koje ze prijavljuje.
Praveo na procentualne wvedanje 1 dodatne bodove ne moZe ostvariti kandidat kojem je radni odnos prestac njegovom krivicom, koji je po prestanky radnog odnosa ostvario
pravo na ctpremninu, odnosno koji je korisnik prava na porodi€nu penziju.

4. Kandidat koji ostvaruje procentualno uvedanje po osnovu pripadnosti nekoj od borafkih kategorija ne moZe ostvarit procentualno uvecanje bodova po osnove radne
obaveze.

&, Pripadnikom nelee od boradkih kategorija ili Elana njegove porodice smatra se lice iz Elana 1. 1 4. Zakona o dopunskim pravima branilaca 1 €lanova njthovih porodica —
prefifceni telkst (| SluZbene novine Tuzlanskog kantona®™, broj: 5/12 1 3/14).

KOMISIJA ZA BODOVANITE

1.
2.
3.
Ova rang-lista istaknuta je od strane direktora §kole, na vidnom mjestu na ulazu u fkolu dana: . godine, n sati;
POTPIS DIREKTORA

(na ovem mjestu pored potpisa direktora rang-listu ovjeriti i pe€atom Skole)



