JAVNA USTANOVA OSNOVNA SKOLA "TOJSICI" TOJSICI- KALESUA
RANG-LISTA KANDIDATA (raclno mjesto: Islamska vjeronauka - konkursna pozicija broj: 31.1.6 casova_)

KANDIDATI KOJI NE ISPUNJAVAJU FORMALNO-PRAVNE USLOVE KONKURSA

R.br Ime i prezime kandidatd Mjesto stanovanja [Razlog zbog kojeg kandidat ne ispunjava formalno-pravne uslove konkursa

1|Fazlovi¢ Amina Tuzla Nije pristupila intervju

2|Hodzi¢-Faji¢ Rabija  [Donje Poljice Nije pristupila intervju

3[Stulanovié-I. Merjem |Lipovice Nema polozen struéni ispit

4[Ahmetovi¢ Samra Tuzla Nema odgovarajucu diplomu

5|Hodzi¢ Nasiha Tuzla Nema odgovarajucu diplomu

6|Muratovi¢ Emina Tuzla Nema odgovarajucu diplomu

7|Vehabovi¢ Dzenana |Tuzla Nema odgovarajucu diplomu

Pouka o pravnom lijeku:
Protiv ove rang-liste, u roku od tri dana od dana njenog isticanja, nezadovoljni kandidat moze izjaviti prigovor skolskom odboru, s tim da se dan objavljivanja rang-liste ne ra¢una u ovaj rok. Prigovor se
izjavljuje u pisanoj formi, a dostavlja se putem poste ili neposredno na protokol $kole. Ukoliko je prigovor upuéen preporu¢enom posiljkom putem poste, dan predaje posti smatra se danom predaje skoli.

Napomena:

1. Bodove po osnovu intervjua ostvaruje kandidat koji je pristupio intervjuu. Kandidat koji ne pristupi inetrvjuu elimini$e se iz dalje konkursne procedure.

2. Procentualno uvecanje po osnovu pripadnosti nekoj od borackih kategorija, dodatne bodove po osnovu pripadnosti odgovarajucoj borackoj kategoriji ili procentualno uvecanje po osnovu radne obaveze
ostvaruje kandidat koji ispunjava uslove propisane Pravilnikom.

3. Procentualno uvecanje i dodatni bodovi po osnovu pripadnosti nekoj od borackih kategorija, odnosno procentualno uvecanje po osnovu radne obaveze, bez obzira na starosnu dob, pripada nezaposlenom
kandidatu koji se nalazi na evidenciji sluzbe za zaposljavanje, ukoliko ispunjava uslove za rad na radnom mjestu na koje se prijavljuje. Pravo na procentualno uvecanje i dodatne bodove ne moze ostvariti
kandidat kojem je radni odnos prestao njegovom krivicom, koji je po prestanku radnog odnosa ostvario pravo na otpremninu, odnosno koji je korisnik prava na porodi¢nu penziju.

4. Kandidat koji ostvaruje procentualno uvec¢anje po osnovu pripadnosti nekoj od borackih kategorija ne moZze ostvariti procentualno uveéanje bodova po osnovu radne obaveze.

5. Pripadnikom neke od borackih kategorija ili ¢lana njegove porodice smatra se lice iz ¢lana 1. i 4. Zakona o dopunskim pravima branilaca i ¢lanova njihovih porodica — preciSéeni tekst (,,Sluzbene novine
Tuzlanskog kantona®, broj: 5/12 1 5/14).

KOMISIJA ZA BODOVANIJE

Ova rang-lista istaknuta je od strane direktora $kole, na vidnom mjestu na ulazu u $kolu dana: 30.1.2023. godine, u 8 sati;

POTPIS DIREKTORA

(na ovom mjestu pored potpisa direktora rang-listu ovjeriti i pecatom skole)




JAVNA USTANOVA OSNOVNA SKOLA “TOJSICI" TOJSICI- KALESIJA

. puna norma_)

RANG-LISTA KANDIDATA (radno mjesto: RAZREDNA NASTAVA - konkursna pozicija broj: 31.2
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1 |Paoci¢ Ines Gornji Pasci 04-09-2009( 29-12-2022| 159 | 31.8 3 22% 7.66 0.00 41.80 2
2 Skaljié Emina Zivinice 27-03-2013(29-12-2022| 117 | 23.4 3 22% 5.81 0.00 31.55 6
3 [Novali¢ Miralem Tojsic¢i 21-08-2012(29-12-2022| 124 | 24.8 3 19% 5.28 0.00 32.51 5
4 |Fazli¢ Amira Miljanovci 16-09-2013| 29-12-2022| 111 | 22.2 3 30% 7.56 15.00 46.86 1
5 |Mulabdi¢ Maida Gornja Visca 31-08-2010( 29-12-2022| 148 | 29.6 3 20% 6.52 0.00 38.52 3
6 [Hadzi¢ Nermina Memic¢i 02-03-2011| 29-12-2022| 142 | 28.4 3 20% 6.28 0.00 37.08 4
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RANG-LISTA KANDIDATA (radno mjesto: RAZREDNA NASTAVA - konkursna pozicija broj: 31.2.

puna norma_)

KANDIDATI KOJI NE ISPUNJAVAJU FORMALNO-PRAVNE USLOVE KONKURSA

R.br |Ime i prezime kandidat{Mjesto stanovanja |Razlog zbog kojeg kandidat ne ispunjava formalno-pravne uslove konkursa
1|Klapi¢ Edvina Priluk Nije pristupila intervju
2|Jasarevi¢ Selma Tuzla Nije pristupila intervju
3|Nalovi¢ Azra Tuzla Nije pristupila intervju
4(Sinanovi¢ Erna Tuzla Nije pristupila intervju
5|Hasanovi¢ Merima Tuzla Nije pristupila intervju




Pouka o pravnom lijeku:

Protiv ove rang-liste, u roku od tri dana od dana njenog isticanja, nezadovoljni kandidat moze izjaviti prigovor skolskom odboru, s tim da se dan objavljivanja rang-liste ne racuna u
ovaj rok. Prigovor se izjavljuje u pisanoj formi, a dostavlja se putem poste ili neposredno na protokol skole. Ukoliko je prigovor upuéen preporucenom posiljkom putem poste, dan
predaje posti smatra se danom predaje Skoli.

Napomena:

1. Bodove po osnovu intervjua ostvaruje kandidat koji je pristupio intervjuu. Kandidat koji ne pristupi inetrvjuu eliminise se iz dalje konkursne procedure.

2. Procentualno uvecanje po osnovu pripadnosti nekoj od borackih kategorija, dodatne bodove po osnovu pripadnosti odgovarajucoj borackoj kategoriji ili procentualno uveéanje po
osnovu radne obaveze ostvaruje kandidat koji ispunjava uslove propisane Pravilnikom.

3. Procentualno uvecanje i dodatni bodovi po osnovu pripadnosti nekoj od borackih kategorija, odnosno procentualno uveéanje po osnovu radne obaveze, bez obzira na starosnu dob,
pripada nezaposlenom kandidatu koji se nalazi na evidenciji sluzbe za zaposljavanje, ukoliko ispunjava uslove za rad na radnom mjestu na koje se prijavljuje. Pravo na procentualno
uvecanje i dodatne bodove ne moze ostvariti kandidat kojem je radni odnos prestao njegovom krivicom, koji je po prestanku radnog odnosa ostvario pravo na otpremninu, odnosno
koji je korisnik prava na porodi¢nu penziju.

4. Kandidat koji ostvaruje procentualno uveéanje po osnovu pripadnosti nekoj od borackih kategorija ne moze ostvariti procentualno uveéanje bodova po osnovu radne obaveze.

5. Pripadnikom neke od borackih kategorija ili ¢lana njegove porodice smatra se lice iz ¢lana 1. i 4. Zakona o dopunskim pravima branilaca i ¢lanova njihovih porodica — preciséeni
tekst (,,Sluzbene novine Tuzlanskog kantona®, broj: 5/12 1 5/14).

KOMISIJA ZA BODOVANIJE:
1.
2.
3.
Ova rang-lista istaknuta je od strane direktora $kole na vidnom mjestu na ulazu u Skolu dana 30.1.2023. godine u 8.00 sati;

POTPIS DIREKTORA:

(na ovom mjestu pored potpisa direktora rang - listu ovijeriti i peCatom skole)






