JU OS "BRESKE" BRESKE
Datum: 30.01.2023. god

Konaé¢na rangang lista kandidata
pozicija 54.2. nastavnik geografije, 1 izvrsilac, 3 ¢asa, na odredeno vrijeme

Obrazac 6 (nastavnici, stru¢ni saradnici i saradnici)

PTOCCHTIAIND
Vremenski uvecéanje po
period od dana osnovu Procentualno| Dodatni
diplomiranja do pripadnosti Dodatni uvecéanje po bodovi,
dana Vise nekoj od bodovi osnovu boratka |Ukupan broj
Mjesto Datum Datum objave raspisivanja stru¢no borackih (boracka radne kategorija | ostvarenih
R. br. Ime i prezime kandidata stanovanja diplomiranja konkursa konkursa zvanje Intervju kategorija kategorija) obaveze ¢él.19cilod bodova
1 Samid Latifovi¢ Tuzla 12/12/2014 12/29/2022 96 3 30% 15 43.86
2 Fahrudin Berbié Tuzla 12/16/2005 12/29/2022 204 3 43.80
3 Amira Zonié¢ Tuzla 1/31/2007 12/29/2022 190 3 41.00
4 Nedim Husagié¢ Tuzla 2/1/2008 12/29/2022 178 3 38.60
5 Emir Gutié¢ Tuzla 1/23/2012 12/29/2022 131 3 19% 34.75
6 Semir Moranjki¢ Tuzla 12/27/2019 12/29/2022 36 3 10.20

Pouka o pravnom lijeku:

U roku od dva radna dana od dana isticanja odluke o izboru prvorangiranog kandidata, direktor $kole i izabrani kandidat duzni su zakljuéiti ugovor o radu, te je, u istom roku, izabrani prvorangirani kandidat duzan putem
pisane izjave izjasniti se o prihvatanju ili odustajanju od zaklju¢ivanja ugovora o radu koja se dostavlja putem poste ili neposredno na protokol skole ili putem e-maila (izjava koja se dostavlja putem e-maila mora biti
skenirana i potpisana od strane kandidata). Ukoliko se izabrani kandidat, u naprijed navedenom roku, ne izjasni o prihvatanju ili odustajanju od zakljucivanja ugovora o radu, direktor $kole ponudit ¢e zakljudivanje ugovora
o radu sljede¢em rangiranom kandidatu prema redoslijedu sa konacne rang-liste.

L

Ova rang-lista istaknuta je od strane direktora skole, na vidnom mjestu na ulazu u $kolu dana:

POTPIS DIREKTORA:

KOMISIJA ZA BODOVANIJE

. godine, u

sati;

( na ovom mjestu pored potpisa direktora rang listu ovjeriti pe¢atom skole)




Obrazac 6 (nastavnici, stru¢ni saradnici i saradnici)
JU OSNOVNA SKOLA "BRESKE" TUZLA
BR. PR. KONACNA RANG LISTA KANDIDATA
RADNO MJESTO: Nastavnik gradanskog obrazovanja, 1 izvrsilac, na 1 ¢as, na odredeno vrijeme

POZICIJA: 54.3.
Vremenski Procentualno
period od uvecanje po Dodatni |Procentualno R
R dana . . oshovu N L. Ukupan broj
. . . . Datum Datum objave | . .. | vise stru¢no . . . bodovi uveéanje po .
R. br. |Prezime i Ime kandidata Opstina stanovanja N L diplomiranja N Intervju | pripadnosti " ostvarenih
diplomiranja konkursa zvanje N (boragka |osnovu radna
do dana nekoj od . bodova
. Yo kategorija) obaveze
raspisivanja boratkih
kategoriia
1 |Amira Zoni¢ Tuzla 31/01/2007 29/12/2022 190 3.0 41.00
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
KANDIDATI KOJI NE ISPUNJAVAJU FORMALNO-PRAVNE USLOVE KONKURSA
Razlog zbog kojeg kandidat ne ispunjava formalno-
R. br. |Ime i prezime kandidata Mijesto stanovanja 6 2008 koleg pun)
pravne uslove konkursa
1
2
3
4
5

Pravna pouka: U roku od dva radna dana od dana isticanja odluke o izboru prvorangiranog kandidata, direktor $kole i izabrani kandidat duzni su zaklju¢iti ugovor o radu, te je, u istom roku,
izabrani prvorangirani kandidat duzan putem pisane izjave izjasniti se o prihvatanju ili odustajanju od zakljucivanja ugovora o radu koja se dostavlja putem poste ili neposredno na protokol
Skole ili putem e-maila (izjava koja se dostavlja putem e-maila mora biti skenirana i potpisana od strane kandidata).Ukoliko se izabrani kandidat, u naprijed navedenom roku, ne izjasni o
prihvatanju ili odustajanju od zaklju¢ivanjaugovora o radu, direktor Skole ponudit ¢e zaklju¢ivanje ugovora o radu sljede¢em rangiranom kandidatu prema redoslijedu sa konacne rang-liste.
KOMISIJA ZA BODOVANIJE

1.

2.

3.

Ova rang-lista istaknuta je od strane direktora $kole, na vidnom mjestu na ulazu u $kolu dana: 30.01.2023. godine, u 10:00 sati;
Direktor $kole




Obrazac 6 (nastavnici, struéni saradnici i saradnici)
JU OSNOVNA 3KOLA "BRESKE" TUZLA
BR. PR. KONACNA RANG LISTA KANDIDATA
RADNO MIJESTO: Nastavnik historije, 1 izvrsilac, na 4 ¢asa, na odredeno vrijeme

POZICUA: 54.1.
Vremenski Procentualno
eriod od uvecanje po . [Procentualno
N ” dana - . osm:olvup Dodatr\-l uvecanje po | Ukupan broj
R. br. |Prezime i Ime kandidata Opédtina stanovanja| . Datu‘m . Datum objave diplomiranja vise strlfcno Intervju| pripadnosti bodo'vn osnovu ostvarenih
diplomiranja konkursa zvanje . (boragka
do-d‘ana. nekoi o-d Kategorija) radna bodova
raspisivanja borackih obaveze

1 |Amira Zoni¢ Tuzla 31/01/2007 29/12/2022 190 3.0 41.00
2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

KANDIDATI KOJI NE ISPUNJAVAJU FORMALNO-PRAVNE USLOVE KONKURSA
R. br. |ime i prezime kandidata Mijesto stanovanja Razlog zbog kojeg kandidat ne ispunjava formalno-
pravne uslove konkursa

1 |Haska Mujéinovi¢ Zivinice nije pristupio intervjuu

2

3

4

5

Pravna pouka: U roku od dva radna dana od dana isticanja odluke o izboru prvorangiranog kandidata, direktor $kole i izabrani kandidat duzni su zaklju¢iti ugovor o radu, te je, u istom roku,
izabrani prvorangirani kandidat duzan putem pisane izjave izjasniti se o prihvatanju ili odustajanju od zakljucivanja ugovora o radu koja se dostavlja putem poste ili neposredno na protokol
Skole ili putem e-maila (izjava koja se dostavlja putem e-maila mora biti skenirana i potpisana od strane kandidata). Ukoliko se izabrani kandidat, u naprijed navedenom roku, ne izjasni o

prihvatanju ili odustajanju od zakljuivanja ugovora o radu, direktor Skole ponudit ¢e zakljucivanje ugovora o radu sljede¢em rangiranom kandidatu prema redoslijedu sa konacne rang-liste.
KOMISIJA ZA BODOVANIJE

1.
2.
3.

Ova rang-lista istaknuta je od strane direktora $kole, na vidnom miestu na ulazu u $kolu dana: 30.01.2023. godine, u 10:00 sati;

Direktor kole




JU OSNOVNA SKOLA "BRESKE" TUZLA

Obrazac 6 (nastavnici, struéni saradnici i saradnici)

BR. PR. KONACNA RANG LISTA KANDIDATA
RADNO MJESTO: Nastavnik Katolickog vjeronauka, 1 izvrsilac, na 2 ¢asa, na odredeno vrijeme
POZICUJA: 54.4.
Vremenski Procentualno
eriod od uvecanje po . [Procentualno
N ” dana - . osm:olvup Dodatr\-l uvecanje po | Ukupan broj
R. br. |Prezime i Ime kandidata Opédtina stanovanja| . Datu‘m . Datum objave diplomiranja vise strlfcno Intervju| pripadnosti bodo'vn osnovu ostvarenih
diplomiranja konkursa zvanje . (boragka
do dana nekoj od Kategorija) radna bodova
raspisivanja borackih obaveze

1 NIJE BILO PRIJAVLIENIH

KANDIDATA
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15

KANDIDATI KOJI NE ISPUNJAVAJU FORMALNO-PRAVNE USLOVE KONKURSA
R. br. |ime i prezime kandidata Mijesto stanovanja Razlog zbog kojeg kandidat ne ispunjava formalno-
pravne uslove konkursa

1
2
3
4
5

Pravna pouka: U roku od dva radna dana od dana isticanja odluke o izboru prvorangiranog kandidata, direktor $kole i izabrani kandidat duzni su zakljuciti ugovor o radu, te je, u istom roku,
izabrani prvorangirani kandidat duzan putem pisane izjave izjasniti se o prihvatanju ili odustajanju od zaklju¢ivanja ugovora o radu koja se dostavlja putem poste ili neposredno na protokol
Skole ili putem e-maila (izjava koja se dostavlja putem e-maila mora biti skenirana i potpisana od strane kandidata). Ukoliko se izabrani kandidat, u naprijed navedenom roku, ne izjasni o

prihvatanju ili odustajanju od zaklju¢ivanja ugovora o radu, direktor $kole ponudit ¢e zakljudivanje ugovora o radu sljede¢em rangiranom kandidatu prema redoslijedu sa kona¢ne rang-liste.
KOMISIJA ZA BODOVANIJE

Ova rang-lista istaknuta je od strane direktora skole, na vidnom mjestu na ulazu u $kolu dana: 30.01.2023. godine, u 10:00 sati;

1.
2.
3.

Direktor Skole




Obrazac 6 (nastavnici, struéni saradnici i saradnici)
JU OSNOVNA 3KOLA "BRESKE" TUZLA
BR. PR. KONACNA RANG LISTA KANDIDATA
RADNO MJESTO: Nastavnik muzicke kulture, 1 izvrilac, na 2 ¢asa, na odredeno vrijeme

POZICUA: 54.5.
Vremenski Procentualno
eriod od uvecanje po . [Procentualno
N ” dana - . osm:olvup Dodatr\-l uvecanje po | Ukupan broj
R. br. |Prezime i Ime kandidata Opédtina stanovanja| . Datu‘m . Datum objave diplomiranja vise strlfcno Intervju| pripadnosti bodo'vn osnovu ostvarenih
diplomiranja konkursa zvanje . (boragka
do-d‘ana. nekoi o-d Kategorija) radna bodova
raspisivanja borackih obaveze
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
KANDIDATI KOJI NE ISPUNJAVAJU FORMALNO-PRAVNE USLOVE KONKURSA
R. br. |ime i prezime kandidata Mijesto stanovanja Razlog zbog kojeg kandidat ne ispunjava formalno-
pravne uslove konkursa
1 |Edina Krili¢ Tuzla neodgovarajuca stru¢na sprema
2
3
4
5

Pravna pouka: U roku od dva radna dana od dana isticanja odluke o izboru prvorangiranog kandidata, direktor $kole i izabrani kandidat duzni su zaklju¢iti ugovor o radu, te je, u istom roku,
izabrani prvorangirani kandidat duzan putem pisane izjave izjasniti se o prihvatanju ili odustajanju od zakljucivanja ugovora o radu koja se dostavlja putem poste ili neposredno na protokol
Skole ili putem e-maila (izjava koja se dostavlja putem e-maila mora biti skenirana i potpisana od strane kandidata). Ukoliko se izabrani kandidat, u naprijed navedenom roku, ne izjasni o

prihvatanju ili odustajanju od zakljuivanja ugovora o radu, direktor Skole ponudit ¢e zakljucivanje ugovora o radu sljede¢em rangiranom kandidatu prema redoslijedu sa konacne rang-liste.
KOMISIJA ZA BODOVANIJE

1.
2.
3.

Ova rang-lista istaknuta je od strane direktora $kole, na vidnom miestu na ulazu u $kolu dana: 30.01.2023. godine, u 10:00 sati;

Direktor kole




Obrazac 6 (nastavnici, stru¢ni saradnici i saradnici)

JU OSNOVNA SKOLA "BRESKE" TUZLA

BR. PR. KONACNA RANG LISTA KANDIDATA
RADNO MIJESTO: Nastavnik razredne nastave, 1 izvrilac, na punu normu, na odredeno vrijeme do povratka zaposlenika sa bolovanja
POZICUA: 54.6.
Vremenski Procentualno
period od uvecanie po Dodatni  |Procentualno "
. dana oy " osnovu N . Ukupan broj
R. br. |Prezime i Ime kandidata Opstina stanovanja . Datu'm . Datum objave diplomiranja Vise stn'Jcno Intervju | pripadnosti badayl uvecanje po ostvarenih
diplomiranja konkursa zvanje . (boragka |osnovu radna
do dana nekoj od . bodova
. . kategorija)| obaveze
raspisivanja borackih
1 |lnes Paoti¢ Tuzla 04/09/2009 29/12/2022 159 3.0 22.00% 42.46
2 Erna Sinanovi¢ Tuzla 29/09/2006 29/12/2022 195 3.0 42.00
3 Emina Skalji¢ Zivinice 27/03/2013 29/12/2022 117 3.0 22.00% 32.21
4 |Azra Nalovi¢ Tuzla 22/10/2013 29/12/2022 110 3.0 22.00% 30.50
5 |Merima Hasanovié¢ Tuzla 19/06/2019 29/12/2022 42 3.0 20.00% 13.68
6 |Jasmina Hasanovi¢ Tuzla 19/06/2019 29/12/2022 42 3.0 20.00% 13.68
7
8
9
10
11
12
13
14
15
KANDIDATI KOJI NE ISPUNJAVAJU FORMALNO-PRAVNE USLOVE KONKURSA
R. br. |ime i prezime kandidata Miesto stanovanja Razlog zbog kojeg kandidat ne ispunjava formalno-
pravne uslove konkursa
1 |Dienana Brici¢ Tuzla nepotpuna dokumentacija
2
3
4
5

Pravna pouka: U roku od dva radna dana od dana isticanja odluke o izboru prvorangiranog kandidata, direktor $kole i izabrani kandidat duzni su zakljuciti ugovor o radu, te je, u istom roku,
izabrani prvorangirani kandidat duzan putem pisane izjave izjasniti se o prihvatanju ili odustajanju od zaklju¢ivanja ugovora o radu koja se dostavlja putem poste ili neposredno na protokol
Skole ili putem e-maila (izjava koja se dostavlja putem e-maila mora biti skenirana i potpisana od strane kandidata). Ukoliko se izabrani kandidat, u naprijed navedenom roku, ne izjasni o

prihvatanju ili odustajanju od zaklju¢ivanja ugovora o radu, direktor $kole ponudit ¢e zakljudivanje ugovora o radu sljede¢em rangiranom kandidatu prema redoslijedu sa konaéne rang-liste.
KOMISIJA ZA BODOVANIJE
1.
2.
3.

Ova rang-lista istaknuta je od strane direktora §kole, na vidnom mjestu na ulazu u §kolu dana: 30.01.2023. godine, u 10:00 sati;

X

Zikreta Odobasi¢
Direktor skole
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