RANG LISTA KANDIDATA

Obrazac 1

(pozicija108.1, nastavnik Demokratije i ljudskih prava,jedan izvrsilac na osam ¢asova, na odredeno vrijeme, do povratka zaposlenika sa funkcije.)
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kategorija
1 Avdié Azra Tuzla 37 3 20% 48,00
2 Vildi¢ Selma Tuzla 39,8 3 42,80
3 Besi¢ Merima Lukavac 35,8 3 38,80
4 Omazi¢ Jasmin Tuzla 32,6 3 8% 38,45
5 Huremovi¢ Kemal Tuzla 22,2 3 20% 30,24
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KANDIDATI KOJI NE ISPUNJAVAJU FORMALNO-PRAVNE USLOVE KONKURSA
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1 Pestali¢ Modri¢ Anela Banovi¢i Nema poloZen struéni ispit
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Pouka o pravoom lijeku:

Protiv ove rang-liste, u roku od iri dana od dana njenog isticanja, nezadovoljm kandidat mode 1zjaviti prigover Skolskom odborw, s tim da se dan objavljivama rang-liste ne
raduna u ova) rok. Prigovor se igjavljuje u pisano) formi, a dostavlja se putem podte ili neposredno na protokol skole. Ukoliko je prigovor upucen preporucenom podiljkom
putem poste, dan predaje podti smatra se danom predaje Skoli.

Napomena:

1. Bodove po osnovu intervijua ostvaruje kandidat koji je pristupio intervjuu. Kandidat koji ne pristupi inetrvjuu eliminide se iz dalje konkursne procedure.

1. Procentualne uvedanje po osnovu pripadnosti nekoj od borackih kategorija, dodaine bodove po osnove pripadnosti odgovamjudéoj borackoj kategoriji ili procentualno
uvetanje po osnovu radne obaveze ostvaruje kandidat koji ispunjava uslove propisane Pravilnikom.

3. Procentualne uwvecanje i dodatni bodovi po osnovu pripadnosti nekoj od borackih kategorija, odnosno procentualne uvecanje po osnovu radne obaveze, bez obzira na
starosnu dob, pripada nezaposlenom kandidatu koji se nalaz na evidenciji sluébe za zapodljavanje, ukoliko ispunjava uslove za rad na radnom mjestu na koje se prijavljuje.
Pravo na procentualno uvecanje i dodatne bodove ne mofe ostvariti kandidat kojem je radni odnos prestao njegovem krivicom, koji je po prestanku radnog odnosa ostvario
pravo na otpremniny, odnosno koji je korisnik prava na porodiénu penziju.

4. Kandidat koji ostvaruje procentualng uvedanje po osnovu pripadnosti nekoj od borackih kategorija ne mode ostvariti procentualno uvecanje bodova po osnovu radne
obaveze.

5. Pripadnikom neke od boraCkih kategorija ili ¢lana njegove porodice smatra se lice iz ¢lana 1. i 4. Zakona o dopunskim pravima branilaca 1 ¢lanova njihovih porodica —
precifdeni tekst (SluFbene novine Turlanskog kantona®, broj: 5/12 1 5/14).

Broj: 01-176-1/23
Datum: 23.01.2023.

KOMISIJA ZA BODOVANJE
1.
2.
3.

Ova rang-lista istaknuta je od strane direktora $kole, na vidnom mjestu na ulazu u $kolu dana: 23.01.2023. godine, u ......... sati;
POTPIS DIREKTORA

(na ovom mjestu pored potpisa direktora rang-listu ovjeriti i pecatom skole)






