
JU OŠ "Centar" Tuzla Obrazac 6 (nastavnici, stručni saradnici i saradnici)
Datum: 30.01.2023. godine u 10 sati
Broj: _________________

 KONAČNA RANG LISTA KANDIDATA 

R. br. Ime i prezime kandidata Telefon
Mjesto 

stanovanja

Više 
stručno 
zvanje

Intervju

Procentualno 
uvećanje po osnovu 
pripadnosti nekoj od 
boračkih kategorija

Dodatni 
bodovi 

(boračka 
kategorija)

Procentualno 
uvećanje po 

osnovu radna 
obaveze

Ukupan broj 
ostvarenih 

bodova

1 Elvira (Nesib) Užičanin 12.07.2005 29.12.2022 3,0 44,80
2 Fahreta (Faik) Mehunović 13.11.2009 29.12.2022 3,0 8% 37,15
3 Faruk (Fadil) Mehmedović 08.07.2010 29.12.2022 3,0 32,80
4 Kemal (Muhamed) Huremović 05.09.2013 29.12.2022 3,0 20% 30,24
5 Melisa (Sakib) Avdić 25.05.2012 29.12.2022 3,0 28,40
6 Meliha (Esed) Muhamedbegović 12.07.2014 29.12.2022 3,0 19% 27,61
7 Almedina (Mevludin) Kantić 04.06.2013 29.12.2022 3,0 25,80

Vremenski period od dana 
diplomiranja do dana 
raspisivanja konkursa

(radno mjesto: Asistent u nastavi, 3 izvršioca,  dva sata dnevno, 25% radnog vremena, na određeno vrijeme - 
konkursna pozicija broj: 56.2.)
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7 Almedina (Mevludin) Kantić 04.06.2013 29.12.2022 3,0 25,80
8 Emina (Edhem) Hodžić 25.08.2017 29.12.2022 3,0 20% 18,96
9 Nermin (Derviš) Palavrić 20.01.2017 29.12.2022 3,0 17,20

KANDIDATI KOJI NE ISPUNJAVAJU FORMALNO-PRAVNE USLOVE KONKURSA
R. br. Ime i prezime kandidata Telefon Mjesto Razlog zbog kojeg kandidat ne ispunjava formalno-pravne uslove konkursa

KOMISIJA ZA BODOVANJE

1. Subašić Mensura       
2. Šarić Nermina

3. Sinanović Amra

Pouka o pravnom lijeku:  
Protiv konačne rang-liste ne može se izjaviti prigovor.
U roku od dva radna dana od dana isticanja odluke o izboru prvorangiranog kandidata, direktor škole i izabrani kandidat dužni su zaključiti ugovor o radu, te je, u istom 
roku, izabrani prvorangirani kandidat dužan putem pisane izjave izjasniti se o prihvatanju ili odustajanju od zaključivanja ugovora o radu koja se dostavlja putem pošte ili 
neposredno na protokol škole ili putem e - maila (izjava koja se dostavlja putem e - maila mora biti skenirana i potpisana od strane kandidata).
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JU OŠ "Centar" Tuzla Obrazac 6 (nastavnici, stručni saradnici i saradnici)
Datum: 30.01.2023. godine u 10 sati
Broj: _________________

 KONAČNA RANG LISTA KANDIDATA 

R. br. Ime i prezime kandidata Telefon Mjesto Više Intervju Procentualno Dodatni Procentualno Ukupan broj 
1 Elvira (Nesib) Užičanin 12.07.2005 29.12.2022 3,0 44,80
2 Fahreta (Faik) Mehinović 13.11.2009 29.12.2022 3,0 8% 37,15
3 Faruk (Fadil) Mehmedović 08.07.2010 29.12.2022 3,0 32,80
4 Kemal (Muhamed) Huremović 05.09.2013 29.12.2022 3,0 20% 30,24
5 Melisa (Sakib) Avdić 25.05.2012 29.12.2022 3,0 28,40
6 Meliha (Esed) Muhamedbegović 12.07.2014 29.12.2022 3,0 19% 27,61
7 Almedina (Mevludin) Kantić 04.06.2013 29.12.2022 3,0 25,80
8 Emina (Edhem) Hodžić 25.08.2017 29.12.2022 3,0 20% 18,96
9 Nermin (Derviš) Palavrić 20.01.2017 29.12.2022 3,0 17,20

KANDIDATI KOJI NE ISPUNJAVAJU FORMALNO-PRAVNE USLOVE KONKURSA

(radno mjesto: Asistent u nastavi, 2 izvršioca,  dva sata dnevno, 37,5% radnog vremena, na određeno vrijeme - 
Vremenski period od dana 
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KANDIDATI KOJI NE ISPUNJAVAJU FORMALNO-PRAVNE USLOVE KONKURSA
R. br. Ime i prezime kandidata Telefon Mjesto Razlog zbog kojeg kandidat ne ispunjava formalno-pravne uslove konkursa

  KOMISIJA ZA BODOVANJE

1. Subašić Mensura
2. Šarić Nermina

3. Sinanović Amra

Pouka o pravnom lijeku:  
Protiv konačne rang-liste ne može se izjaviti prigovor.
U roku od dva radna dana od dana isticanja odluke o izboru prvorangiranog kandidata, direktor škole i izabrani kandidat dužni su zaključiti ugovor o radu, te je, u istom 
roku, izabrani prvorangirani kandidat dužan putem pisane izjave izjasniti se o prihvatanju ili odustajanju od zaključivanja ugovora o radu koja se dostavlja putem pošte ili 
neposredno na protokol škole ili putem e - maila (izjava koja se dostavlja putem e - maila mora biti skenirana i potpisana od strane kandidata).
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