JU 08"Trestenica"
Trestenica

Datum: 30.01.2023. godine

KONACNA RANG LISTA KANDIDATA

(radno mjesto: Nastavnik matematike- konkursna pozicija broj: 4.1.)

Obrazac 6 (nastavnici, stru¢ni saradnici i saradnici)

D b.
Vremenski period od dana Procent. . emo
. L o . Clan Borac Procent.
5 diplomiranja do dana - 5 uvecanje po | Dodatni di . P Ukupan
S ] ] ) ) ] raspisivanja konkursa Vlsve s osnovu bodovi | Perodice (m""' 1? uvecanje broj &
£ Ime i prezime kandidata Mjesto stanovanja strucn:Io "2 pripadnosti (boratka seh.lda ili njj(is’eu poosnovul ' i S
g datum do dana zvanje £ nekoi ({d kategorija) poginulog ucevsca.u radna bodova
dilomiranja raspisivaja borackih borca oruzanim Obaveze
kategorija snagama)
1. |Tahira Halilovi¢ Zivinice 27.06.2017i29.12.2022. 3 16,20 1
2. |Samra Muharemagic Tuzla 28.09.2018129.12.2022. 3 19% 15,71 2
3. |AidaJusi¢ Tuzla 14.06.2017{29.12.2022. 2,5 15,70 3
4 . |bulzada Bacinovié¢ Doboj Istok 11.10.2021129.12.2022. 3 20% 6,96 4

Pouka o pravnom lijeku:

Protiv ove rang-liste, u roku od tri dana od dana njenog isticanja, neradovoljni kandidat moZe izjaviti prigover fkolskom odboru, = tim da ze dan objavljivanja rang-liste ne
ratuna v ovaj rok. Prigoveor se izjavljuje u pisano] formi, a dostavlja se putem poste ili neposredno na protokol Skole. Ukeoliko je prigovor upucen preporucenom podiljkom
putem poite, dan predaje poftl smatra se danom predaje Skoli

Napomena:
1. Bodove po osnovue intervjua ostvaruje kandidat koji je pristupic intervjuu. Kandidat koji ne pristupi inetrvjuu eliminife ze iz dalje konlursne procedure.

2. Procentualno wvecanje po osnowve pripadnosti nekoj od borackih kategorija, dodatne bodove po osnove pripadnosti odgovarajucoj boratkeoj kategoriji ili procentualno
uvecanje po osnovo radne obaveze ostvamje kandidat koji ispunjava wslove propisane Pravilnikom.

3. Procentualno wvedanje i dodatni bodovi po osnovu pripadnosti nekoj od boratkih kategorija, odnosno procentualne uvedanje po osnovu radne obaveze, bez obzira na
staroznu dob, pripada nezaposlenom kandidatu koji se nalazi na evidenciji sluzbe za zapodljavanje, ukoliko ispunjava uslove za rad na radnom mjestn na koje =e prijavljuje.
Pravo na procentualne uvecanje 1 dodatne bodove ne moZe ostvariti kandidat kojem je radni odnos prestao njegovom krivicom, koji je po prestanku radnog odnosa ostvario
prave na otpremninu, odnosno koji je korisnik prava na porodiénu penziju.

4. Kandidat koji ostvaruje procentualno uvecanje po osnovu pripadnosti nekoj od boratkih kategorija ne moZe ostvariti procentualno uvecanje bodova po osncvu radne
obaveze.

5. Pripadnikom neke od boratkih kategorija ili élana njegove porodice smatra se lice iz €lana 1. i 4. Fakona o dopunskim pravima branilaca i €lanova njihovih porodica —
prefiiceni telest (L, 3luZbene novine Tuzlanskog kantona™, broj: 5/12 1 5/14).

KOMISIIJA ZA BODOVANIE
1.
2.
3.

Ova rang-lista istaknuta je od strane direktora fkole, na vidnom mjestn na ulazn u $kolu dana: . godine, n sati;




POTPIS DIREKTORA
(na ovom mjestu pored potpisa direktora rang-listu ovjeriti i pefatom fkole)




JU 08"Trestenica"
Trestenica

Datum: 30.01.2023. godine

KONACNA RANG LISTA KANDIDATA

Obrazac 6 (nastavnici, stru¢ni saradnici i saradnici)

(radno mjesto: Nastavnik tjelesnog i zdravstvenog odgoja - konkursna pozicija broj: 4.2.)

D b.
Vremenski period od dana Procent. &lan Bemo Procent
5 diplomiranja do dana . uvecanje po | Dodatni . f)rac .. | Ukupan
S ] ] ) ) ] raspisivanja konkursa Vlsve 2 osnovu bodovi E’or?d"fe_ (m_'"' 1? uvecanje broj &
_g Ime i prezime kandidata Mijesto stanovanja struc?o ‘2 pripadnosti (boratka seh.lda ili njjevs’eu poosnovul o nih S
o datum do dana zvanje £ nekoi cfd kategorija) poginulog ucevsca.u radna bodova
dilomiranja raspisivaja borackih borca oruzanim Obaveze
kategorija snagama)
1. |Jasmin Heri¢ Srebrenica 22.08.2006{29.12.2022. 3 20% 50,64 1
2. |Fahrudin ASsci¢ Kalesija 09.02.2007129.12.2022. 3 41,00 2
3. [Jasmin Brcaninovic¢ Zivinice 17.01.2008:29.12.2022. 3 38,80 3
4 . |Muris Cekmi¢ Banovici 19.10.2011:29.12.2022. 3 20% 35,76 4
5. [Mediha Rahmanovi¢ Banovidi 16.10.2012:29.12.2022. 3 20% 32,88 5
6. |Bakir Jahi¢ Banovici 16.12.2010:29.12.2022. 3 31,80 6
7 . [Memsud MesSanovié Kalesija 12.07.2012129.12.2022. 3 28,00 7
8. |Amir Selimovi¢ Gracanica 27.09.2013{29.12.2022. 3 25,20 8

Pouka o pravnom lijeku:

Protiv ove rang-liste, u roku od tri dana od dana njenog isticanja, neradovoljni kandidat moZe izjaviti prigover fkolskom odboru, = tim da ze dan objavljivanja rang-liste ne
ratuna v ovaj rok. Prigoveor se izjavljuje u pisano] formi, a dostavlja se putem poste ili neposredno na protokol Skole. Ukeoliko je prigovor upucen preporucenom podiljkom
putem poite, dan predaje poftl smatra se danom predaje Skoli

Napomena:

1. Bodove po osnovue intervjua ostvaruje kandidat koji je pristupic intervjuu. Kandidat koji ne pristupi inetrvjuu eliminife ze iz dalje konlursne procedure.

2. Procentualno wvecanje po osnowve pripadnosti nekoj od borackih kategorija, dodatne bodove po osnove pripadnosti odgovarajucoj boratkeoj kategoriji ili procentualno
uvecanje po osnovo radne obaveze ostvamje kandidat koji ispunjava wslove propisane Pravilnikom.

3. Procentualno wvedanje i dodatni bodovi po osnovu pripadnosti nekoj od boratkih kategorija, odnosno procentualne uvedanje po osnovu radne obaveze, bez obzira na
staroznu dob, pripada nezaposlenom kandidatu koji se nalazi na evidenciji sluzbe za zapodljavanje, ukoliko ispunjava uslove za rad na radnom mjestn na koje =e prijavljuje.
Pravo na procentualne uvecanje 1 dodatne bodove ne moZe ostvariti kandidat kojem je radni odnos prestao njegovom krivicom, koji je po prestanku radnog odnosa ostvario
prave na otpremninu, odnosno koji je korisnik prava na porodiénu penziju.

4. Kandidat koji ostvaruje procentualno uvecanje po osnovu pripadnosti nekoj od boratkih kategorija ne moZe ostvariti procentualno uvecanje bodova po osncvu radne
obaveze.

5. Pripadnikom neke od boratkih kategorija ili élana njegove porodice smatra se lice iz €lana 1. i 4. Fakona o dopunskim pravima branilaca i €lanova njihovih porodica —
prefiiceni telest (L, 3luZbene novine Tuzlanskog kantona™, broj: 5/12 1 5/14).

KOMISIIJA ZA BODOVANIE
1




Ll

Ova rang-lista istaknuta je od strane direktora §kole, na vidnom mjestn na ulazn u $kolu dana: . godine, n sati;

POTPIS DIREKTORA
(na ovom mjestu pored potpisa direktora rang-listu ovjeriti i pefatom fkole)




