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Na osnovu člana 82. stav (7) Zakona o osnovnom odgoju i obrazovanju – prečišćeni 

(“Službene novine Tuzlanskog kantona”, br. 10/20, 8/21, 11/21, 22/21, 5/22, 6/22 – presuda 

US FBiH, 10/22, 11/22, 9/23 – presuda US FBiH, 12/23 i 5/25) ministar obrazovanja i nauke 

Tuzlanskog kantona donosi 

UPUTSTVO 

izmjenama i dopuni Uputstva o zasnivanju radnog odnosa za obavljanje 

instruktivne nastave u osnovnim školama 

Član 1. 

 U Uputstvu o zasnivanju radnog odnosa za obavljanje instruktivne nastave u osnovnim 

školama („Službene novine Tuzlanskog kantona“, broj: 18/21, 16/23 i 3/25) u članu 3. u stavu 

(2) iza riječi „završio“ dodaju se riječi „odgovarajući studijski program bez stručnog ispita,“. 

 U istom članu u stavu (3) riječ „redovan“ briše se. 

Član 2. 

 Iza člana 4. dodaje se novi član 4a. koji glasi: 

„Član 4a. 

(Obračun plaće) 

 Zaposlenicima primljenim u radni odnos za obavljanje poslova instruktivne nastave u 

skladu sa ovim uputstvom plaća se obračunava na sljedeći način: 

 a) zaposlenicima sa završenim dodiplomskim studijem u četverogodišnjem trajanju 

(VII stepen stručne spreme), ili završenim prvim (I) odnosno prvim (I) i drugim (II) ciklusom 

visokog obrazovanja u najmanje četverogodišnjem trajanju koji se boduju sa najmanje 240 

ECTS bodova, angažovanim na poslovima instruktivne nastave obračun plaće se vrši po 

koeficijentu trećeg platnog razreda, utvrđenom Kolektivnim ugovorom za djelatnost osnovnog 

obrazovanja u Tuzlanskom kantonu, umanjenom za 10%; 

 b) zaposlenicima sa završenim prvim (I) ciklusom visokog obrazovanja u trogodišnjem 

trajanju koji se boduje sa 180 ECTS bodova, angažovanim na poslovima instruktivne nastave 

obračun plaće se vrši po koeficijentu četvrtog platnog razreda, utvrđenom Kolektivnim 

ugovorom za djelatnost osnovnog obrazovanja u Tuzlanskom kantonu, umanjenom za 10%; 

 c)  zaposlenicima sa završenim VI stepenom stručne spreme kao i zaposlenicima sa 

završenim IV stepenom stručne spreme, angažovanim na poslovima instruktivne nastave 

obračun plaće se vrši po koeficijentu petog platnog razreda, utvrđenom Kolektivnim ugovorom 

za djelatnost osnovnog obrazovanja u Tuzlanskom kantonu, umanjenom za 10%.”. 

Član 3. 

(Stupanje na snagu) 

Ovo uputstvo stupa na snagu danom donošenja i bit će objavljeno u “Službenim 

novinama Tuzlanskog kantona”. 
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